Odonisli asaslarla ali tohsilli miitoxassislorin hazirlanmasi haqqinda ADA Universiteti vo
tohsil alacaq soxs (tohsilalan) arasinda Fordi Miiqavilo __ /

Baki sohari « % , 2020-ci il

Bir torafdon, ali tohsil miiossisasi olan “ADA” Universiteti (bundan sonra-Universitet), Universitetin Icrac1 prorektoru conab Fariz
Ismayilzado Akif oglunun soxsindo vo bundan sonra “Tohsilalan” adlandirilan, Azarbaycan Respublikasinim votondas

(Ad, soyadi, atasinin adr)

digor torofden, birge “toroflor” adlanmaqla, qiivvede olan Azorbaycan Respublikasinin (AR) tohsil qanunvericiliyini vo
Universitetin Nizamnamosini osas gotiirorok, bu Miigavileni asagidaki sortlorlo imzaladilar:

1. Miiqavilonin predmeti

1.1 Universitet, ddonisli osaslarla miivafiq tohsil programina uygun olaraq Biznesin idars edilmasi/Iqtisadiyyat iizro bakalavr ali peso
ixtisas tohsili vermoyi, Tohsilalan tohsil almag:1 vo Universitetin miioyyonlosdirdiyi bu miigavilenin 1.2-ci bendinds geyd olunan
qiymatlor iizro tohsil haqqinin va tolobe xarclorinin vo 1.3-cli maddads qeyd olunmus tohsil haqqr artimlarinin 6zii ve ya sponsoru
torofindon “ADA” Universitetinin hesabina kegirilmoasini 6hdosino gotiiriir.

1.2 2020/2021-ci todris ilinde tohsil haqqt ve telobe xorclori daxil olmagla illik tohsil xorclori 6500 (altt min bes yiiz) AZN-dir. O
climlodon, 2020/2021-ci tadris ili ticiin tolobas xarclori 750 (yeddi yiiz olli) AZN toskil edir vo illik tohsil xorclorine daxildir. Biitiin
diger xarclor Universitetin daxili qaydalarina esason miiayyenlosdirilir vo olava olaraq hesablana bilor.

1.3 Novbeti todris ili (illori) figlin tohsil haqqi va taloba xarelorinin mobloglori Universitet torofinden dayisdirile bilor vo Tohsilalan bu
clir doyisikliklora avvelcodon 6z raziligini verir. Bu ciir doyisikliklor barode Universitet daxili senod vasitesi ilo Tehsilalanin
molumatlandirilmasini 6z 6hdesine gotiiriir. Tohsilalan tohsil haqqinin 6zii vo ya sponsoru terafindon Universitetin hesabina vaxtinda
kegirilmosini 6hdosino gotiiriir.

2. Toraflorin hiiquq vo 6hdsliklori
2.1. Universitetin hiiquq vo 6hdaliklori:

2.1.1. Tohsil prosesinin yiiksok elmi-metodiki saviyyados aparilmasini tomin edir;

2.1.2. Tohsilalana Universitetin kitabxanasindan istifade etmok hiiququ verir;

2.1.3. Tohsilalana tohsilini ugurla basa vurduqdan sonra tohsil haqqinda dévlot senadi verir;

2.1.4. Tohsilalandan tohsil miiddetinde bu Miiqavile iizre 6hdeliklerinin yerine yetirilmosini, habelo Universitetin daxili nizam-intizam
qaydalaria riayot edilmosini tolob edir;

2.1.5. Tohsilalani todris intizamini, tohsil miiossisesinin daxili qaydalarimi ciddi gokildo pozduguna vo {iziirsiiz soboblordon miioyyon
olunmus miqdardan ¢ox dors buraxdigina gors toloboler sirasindan xaric edir;

2.1.6. Tohsilalan1 bu miiqavils tizro 6hdeliklorini pozduguna gora tolobalor sirasindan xaric edir;

2.1.7.Tohsilalanin 6z arzusu ilo, akademik ugursuzluga goro, basqa tohsil miiessisesine kdciiriildiiyiine gore, miioyyen kateqoriya
xastaliklorlo olagadar sohhotine géra (hokim-moslohat komissiyasinin arayisina osasen) vo qanunvericilikde nazerde tutulmus diger
hallarda tolobeler sirasindan xaric edir.

2.2. Tohsilalanin hiiquq va 6hdaliklori:

2.2.1.Universitetin Todris Qaydalar1; Soraf vo Davranig Macallesi ilo tanis olur, bu imzast ilo tesdiqloyaerok onlara riayat edir;

2.2.2. Azorbaycan Respublikasinin qiivveds olan qanunvericiliyine, hamg¢inin fimumi oxlaq vo etik davramis qaydalara riayot edir,
pedaqoji is¢ilorin sorof vo loyaqgotine hdrmotlo yanasir;

2.2.3. Universitetin toyin etdiyi miiddet orzindo se¢diyi ixtisas iizro todris planlar1 ve proqramlarini yerine yetirir, tohsil standartlarina uygun
bilik, bacariq ve verdislors yiyelonir;

2.2.4.Universiteto maddi zorar vurduqda, Azarbaycan Respublikasinin qanunvericiliyino vo Universitetin homin il qiivveds olan daxili
qaydalarma uygun olaraq, doymis maddi zorori 6dayir;

2.2.5. Universitet torofindon tolob olunan sonadleri sifahi vo ya yazili sorgu alindig1 andan 15 (on bes) is giinii miiddestinde toqdim edir;

2.2.6. Universitets sonadlorini yalniz 6lke daxilinde vo xaricinde her hansi bir ali tohsil miisssisasinin tolobesi olmadig1 toqdirde toqdim
edir;

2.2.7. Universitet torofindon miioyyon edilmis tohsil haqqini vo tolobo xorclorini Universitetin daxili qaydalarinda miioyyon olunmus
mablog vo tarixlorde Universitetin bank hesabina 6doyir;

2.2.8.Bu miiqavilenin 4.1 bandindas istinad edilon ve Azorbaycan Respublikasi qanunvericiliyi ilo nozords tutulan hallarda tohsil hagqindan
azad olmaq (vo ya dovlot biidcosi hesabina 6donilmok) hiiququ veran statusu barado Universiteto miivafiq tosdiqedici sonadlori togdim
edir vo bu statusunda her hansi bir doyisiklik(ler) barads Universiteto dorhal yazili molumat toqdim edir;

2.2.9. Qanunvericilikde nezarde tutulmus digor vozifalari yerins yetirir.

3. Odonis qaydalar

3.1 Universitet cari vo golocok todris illori {igiin tohsil haqqini todris ili baglamamisdan ovval miioyyon edir.

3.2 Bumiiqavilenin 1.2. bondinds qeyd olunmus tohsil haqq: yalniz akademik todris ilinin payiz v yaz semestrlori ligiin miioyyon olunub.
Yay semestri iizra tohsil haqqr Universitetin daxili qaydalarina esasen hesablanir.

3.3 Tahsil haqqi har il 5 (bes) faizdon ¢cox olmayaraq artirila bilor vo bu artim hamin il qiivveds olan daxili senode uygun olaraq miioyyen
edilir.
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Qabul zaman1 miioyyen olunmus depozit mablogi tam olaraq miioyyon olunmus son geydiyyat tarixine qodor ddenilmelidir. Depozit
moblogi todris ilinin ilk semestrini ohato edir.

Tohsilalan hor hansi bir sobabden tohsilini davam etdire bilmadikds, dncoden ddonilmis tohsil haqq: depozit moblagi istisna olmaq]a,
Universitetin daxili qaydalarina asasen geri qaytarila bilor.

Universitet tohsil haqq1 ve toloba xorci arasinda bolgiinii her tadris ili tiglin dayise biler. Bu bdlgii illik tohsil xarcini (tehsil haqqr vo
taloba xarclori daxil olmaqgla) doyismomok sortils hoyata kegirilir vo homin il giivveds olan daxili sonode uygun olaraq tonzimlonir.
Odonisin son tarixlori Universitetin daxili qaydalarina asasen miieyyen olunur vo homin il giivvads olan daxili sonads uygun olaraq
miioyyonlosdirilir.

Odonisin gecikmosino goro Universitetin daxili qaydalarina osasen miivafiq corimolor hesablanir vo miioyyen olunmus qaydalar
corcivasinds tohsilalanin qeydiyyatt dondurulur. Carimslor Universitetin daxili qaydalarina esasen hesablanir.

Son &donis tarixindon 30 (otuz) toqvim giinii ke¢dikdon sonra tohsil haqq: veo ya tolobe xorclori tam ddenilmadiyi toqdirde tolobo
universitetdon xaric edilir.

3.10 Yuxarida qeyd olunmus qaydalar tohsilalanin Universiteto olan comi borcuna aid edilir.
3.11 Yay semestrindo gotiiriilmiis dorslora gora biitiin tolobolor (imtiyazli kateqoriyalara moxsus tolobalor do daxil olmagqla) bu miigavile
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ilo miioyyonlosmis illik tohsil haqqindan olave Universitetin daxili qaydalarina asason asagidaki qaydada ddenislor edirlor:

3.11.1 Bakalavr tolobalori yay semestri iizro gotiirdiikloriii hor bir alave ders iigiin illik tohsil haqqinin 10%-i miqdarinda 6denis
etmolidirlor.

3.11.2 Akademik vo Pesokar Magsadlor iigiin Ingilis dili programinda (Foundation) tohsil alan tolobolor yay semestri iizro
gotiirdiiklori hor bir olavs soviyyo ii¢iin 1500 AZN vo ya har bir slavo dors {igiin 650 AZN mablogindos ddonis etmolidirlor.

4.  Odonisli tohsildan giizast va azad olunma qaydalar

Miivatiq qanunvericiliye asason imtiyazli kateqoriyalara moxsus tolobaloroe tohsil haqqu ile bagl glizest miivafiq senadlor Universiteto
toqdim edildiyi ve qanunvericiliys uygun qaydada rosmilesdirildiyi taqdirde verilir.

Pay1z vo Yaz semestrinda tolobo xarci vo Yay semestri orzindo gotiiriilon hor bir dors hor hansi bir imtiyaz kateqoriyasindan asili
olmayaraq biitiin tolobolor torofindon tam sokildo qarsilanmalidir.

5. Fors-major (qarsisitalinmaz hadisa)

Qarsisialinmaz qiivvonin tosiring toroflorin nozarot edo bilmodiklori, onlarin sohvi vo ya lageydliyi noticosindo bas vermoyan,
gabaqcadan nozards tutulmasi miimkiin olmayan hadisoler aid edilir. Bunlara miiharibolor v ya inqgilablar, dasqinlar, epidemiyalar,
epizotiyalar, karantinlor, embarqolar, miivafiq qanunvericilik qorarlar1 vo diger hallar aiddir.\
Qarsisialinmaz hallara istinad edon torof:
5.2.1Qeyd olunan hallarin yarandig1 vaxtdan 10 toqvim giinii miiddetinde digor torofi mosels ilo yazili sokilde xebardar edir vo
onun talobing osason solahiyyatli dovlot organi torafindon hadisoni tosdiq edon rosmi sonadi ona toqdim edir. Molumatda bas
vermis hadisonin xarakteri tosvir edilmoli vo miimkiin olduqda, hadisenin toroflorin bu Miigavils iizre 6hdoliklerinin yerino
yetirilmosing tosirinin qiymotlondirilmasi oks etdirilmolidir.
5.2.2Homin hallar aradan qaldirildiqda, derhal bu barads digar torafi yazili surotde melumatlandirmalidir. Bu zaman Miiqavile {izro
o6hdeliklerin yerino yetirilmosi miiddati qeyd olunmalidir. Mslumatin génderilmadiyi vo ya vaxtinda génderilmediyi toqdirda,
molumati toqdim etmoyan va ya vaxtinda toqdim etmayon torof miivafiq xorclori 6domalidir.
5.2.3Bu Miiqavilo iizro ohdsliklorin yerino yetirilmo middsti qarsisialinmaz hallarim méveud oldugu miiddeto uzadilir.
Qarsisialinmaz hallar 2 (iki) aydan ¢ox davam edorso, istonilon torof bu Miigaviloni mohkomoyo miiraciot etmodon, digor torofi
bu Miiqavilonin sortlorine miivafiq olaraq malumatlandiraraq poza biler.

6. Miiqavilonin logv edilmasi qaydalari

Bu miiqavils toroflorin qarsiliqli razilig1 ilo logv edils biler. Universitet asagidaki hallarda bu Miiqaviloye xitam vera bilar:
6.1.1 Tohsilalan Universitets olan borcunu miioyyen olunmus vaxtda 6demadikds;
6.1.2 Tohsilalan Universitetin tohsil proqgraminda qoyulan taloblore cavab vers bilmodikdas;
6.1.3 Tohsilalan Universitetin Sorof vo Davranis Macallasini pozduqda;
6.1.4 Tohsilalan Universitetin Toloba Davranis Macellasini pozduqda;
6.1.5 Barasindo mohkamonin qanuni qiivvaye minmis hokmii olduqda;
6.1.6 Tohsilalanin 6z arzusu ilo;
6.1.7 Tohsilalan iizrsiiz olaraq Universitet torofindon miioyyon olunmus miiddotdon ¢ox dors buraxdiqda;
6.1.8 Tohsilalan bu miiqavile iizro 6hdsliklarini ciddi sokilde pozduqda;
6.1.9 Qanunvericilikde nozards tutulmus diger hallarda.
Taraflorden biri bu miiqaviloni birtorafli qaydada logv edersa, digor torafo 7 (yeddi) is giinii miiddetinde yazili melumat vermalidir.

7. Miibahisali masalalarin halli

Taraflor bu Miiqavile {izrs 6z aralarinda yaranmis miibahisali masolalori danisiqlar ve qarsiliqh giizostlor yolu ilo holl etmalidirler.
Miibahisoli mosoalelorin halli damisiglar yolu ilo miimkiin olmadiqgda, bu mosololor Azorbaycan Respublikasmimn mévcud
qanunvericiliyine esason mohkomo qaydasinda holl edilmolidir.

8. Digor sortlor
Bu Miiqgavils toroflorin onu imzaladiqlar andan qiivveye minir vo xidmet tohvil verilonadok qgiivvedadir.
Bu Miigavilo Azorbaycan dilindos iki niisxodo tortib olunmusdur. Bir niisxasi Tohsilalanda, digor niisxosi iso Universitetdo saxlanilir
va har ikisi eyni hiiquqi qiivveys malikdir.

9. Taraflorin rekvizitlori vo imzalari



Universitet Tohsilalan

Fariz Ismayilzado Akif oglu

(selahiyyatli soxsin vazifosi, soyadi, ad1 vo atasinin adr) (ad1, soyadi, atasinin adr)

Yasadig1 yer: Azorbaycan Respublikasi,

Icragi prorektor
Unvan:

, tel:

Sox.vasiqosinin seriyasi vo No
Imza

imza

18 yasindan asagi olan soxsin valideynlorinin imzast vo $/V-lorinin niisxalorini toqdim elomolori miitlogdir.

Valideyn / Qoyyum 1:

(adi, soyadi, atasinin adi) (imza)

Valideyn / Qoyyum 2:

(ads, soyadi, atasinin adi) (imza)



